Kallelse till distriktsstamma for
Upplandssléittens scoutdistrikt 2004-10-10

Valkomna!

Alla karens medlemmar dr vilkomna till distriktsstimman.
Stdmman anordnas i &r av Knivsta och hélls i . =\ WA
Knivsta Kommunhus. e
Distriktsstimman startar 10.00 och slutar '
16.00 och da ingar lunch.

Knilursta
Fika och utdelning av rostkort till kdrernas L T
delegater sker mellan 09.30 och 09.55. "
Medtag storkasa/tallrik, drickskasa och
bestick.
Lan.tméteriverke.t. 2\ ;‘90 n

Anmailan:

For att kunna kopa hem ritt mangd mat och fika sa behover vi ha in anmélningar senast den 3/10.
Anmilan gor man via e-post till info@uppland.ssf.scout.se

eller via brev till Anders Wahlund Morédnvidgen 30 743 94 Skyttorp .

Varje kar anméler sina delegater vid namn

Skicka gidrna anmilan karvis.

Stammohandlingarna finns dven pa distriktets hemsida (www.uppland.ssf.scout.se)

Delegater:

Varje scoutkar far utse fyra delegater samt ytterligare en delegat for varje paborjat femtiotal
medlemmar utéver femtio. Bestimmande for antalet delegater dr karens medlemsantal enligt
den av forbundet senast upprittad medlemsforteckning som foreligger fyra manader fore
motet med distriktsstimman.

Tyvérr sa har inte revisionsrapporten hunnit in och ej heller valberedningens forslag sa
dessa kommer att delges via distriktets hemsida sa fort dessa ir klara, det kommer att
ga ut meddelande via maillistan nir dom &r utlagda.



R

10.

1.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Foredragningslista Distriktsstimman 2004-10-10

Distriktsstimmans dppnande.
Val av sekreterare, ordforande och ordforandesekreterare for stimman.
Justering av rostlangden.
Val av tva protokolljusterare.
Fraga om distriktsstimman behorigen sammankallats.
Foredragning av distriktsstyrelsens verksamhetsberittelse, balansrapport,
resultatrapport och revisionsberittelsen for 2003.
Faststdllande av balansrikningen samt beviljande av styrelsens
ansvarsfrihet for 2003.
Beslut 1 anledning av distriktets vinst eller forlust enligt den faststdllda
balansrikningen.
Redovisningar fran 2003 ars stimma.
- Redovisning fran arbetsgruppen som sett over lokalfragan.
- Redovisning fran arbetsgrupp som ser over distriktsldger.
Presentation av beslutspunkter
- Motionl angdende bidrag till etiopiska Scoutférbundet.
- Valberedningen
Forliangd lunch med diskussioner om beslutspunkterna.
Motioner:
Motionl angaende bidrag till etiopiska Scoutférbundet.
Verksamhetsplan, medlemsavgift och budget for 2005.
Val av distriktsordférande och vice distriktsordforande.
Val av Ovriga ledamoter 1 distriktsstyrelsen.
Val av revisorer och revisorssuppleanter.
Val av tre delegater och tre suppleanter till férbundsstamman.
Val av ordférande och ovriga ledamoter 1 distriktets valberedning.
Forbundsstaimmodrenden.
Ovriga fragor.
Avslutning.



Verksamhetsberittelse 2003

Distriktsstyrelsen har under aret bestatt av:

Ordforande, Kassor Anders Wahlund, Wattholma

Vice ordférande, utbildningsansvarig Monica Beckholmen, Jumkil
PR Lars Nyberg, Enkdping

Ledamot Laila Forsell, Salabacke

Ledamot Fredrik Pettersson, Almtuna

Ledamot Jakob Aldén, Almtuna

Ledamot Cecilia Hallberg, Férbundskaren

Ledamot Kalle Blomster, Almtuna

Annu ett verksamhetsir har nu nétt sitt slut, dret har varit ganska tungt frimst beroende p4 att vi saknat
kassor men Ulf Taxén fran Enkoping har stéllt upp med att ta hand om bokforingen det var
vilbehovligt, ett stort tack till Ulf.

Styrelsen har haft 7 styrelsemé6ten under aret. Vi har dven haft 2 planeringshelger.
Distriktet har under aret varit representerade pa 2 forbundsrad.

Distriktet har fatt ett vialbehovligt bidrag fran Uppsala Lén, vi tackar for det.

Under borjan av aret sa tog Smaug (seniorlaget fran Almtuna) pa sig att sta for stidning av
distriktslokalen, det har ni skott bra och det tackar vi for.

Tévlingarna har gatt enligt plan.

Miniatyret/Uppticktsresan arrangerades av Enkoping den 27/4.

Hosthornet arrangerades av Linné internationella den 4/10.

Luffarhajken arrangerades av Knivsta den 13-14/9.

Ett stort tack till de arrangerande karerna, framforallt till Linne internationella och Knivsta som stéllde
upp med kort varsel nér ansvariga karer hoppade av.

Det har genomforts en del utbildningar.

ALU pabérjades under varen och avslutades i slutet av aret med deltagare fran Salabacke, Tunabackar,
Wattholma, Wasa, Jumkil totalt 10 deltagare.

Startkursen genomfordes for Tunabackar och Bilinge, det var 4 st deltagare.

Vi har genomfort 2 karordforandetréffar; deltagande karer var Almtuna, Bélinge, Enkoping, Jumkil,
Jérlasa, Karlsro, Knivsta, Lagunda, Linné internationella, Salabacke, Tunabackar, Wasa, Wattholma
och Arentuna.

Distriktsstimman genomfordes den 12/10 i Borje idrottsgard. Vi tackar Linné internationella for att ha
varit vird for stimman..

PR

Lasse har tagit fram fina skyltar till distriktslokalen sa att det syns var vi finns.

Ytterligare en omgang att kopa T-shirts och jackor kom ut under slutet av aret och bestéllningarna togs
in via distriktets hemsida denna gang.

Vi har hjélpt STF att genomf6ra en stadsorientering.

RauD har under aret lagds ned och ersatts av en arrangemangsgrupp.

Distriktet har okat med 63 medlemmar under aret till 1240.

Distriktet bestar vid slutet av aret av 16 karer: Almtuna, Bilinge, Enkdping, Habo, Jarlasa, Jumkil,
Karlsro, Knivsta, Lagunda, Linne internationella, Salabacke, Tunabackar, Uppsala muslimska, Wasa,
Wattholma och Arentuna.

Av dessa kérer #r 3 vilande Lagunda, Uppsalamuslimska och Arentuna, Arentuna kommer troligen
igang igen under 2004.

Tack for dnnu ett ar.
Distriktsstyrelsen



Upplandsslittens scoutdistrikt Sida: 1
Balansrapport Utskrivet: 04-09-15
PrelimindrRikenskapsarets borjan: 03-01-01 Senaste vern
L17
Hela foretaget
Period: 03-01-01 - 03-12-31
Ing balans Period Utg balans
TILLGANGAR
Omsittningstillgangar
Varulager mm
1400 Lager 28 855,00 -945,00 27 910,00
S:a Varulager mm 28 855,00 -945,00 27 910,00
Fordringar
1615 Raud 2001 3993,50 0,00 3993,50
1616 Forskott I Rylander 2 500,00 -2 500,00 0,00
1680 Ovr kortfristiga ford 17 710,00 1 263,00 18 973,00
1700 Forbetalda kostnader 1 528,00 19 775,00 21 303,00
S:a Fordringar 25 731,50 18 538,00 44 269,50
Kassa och bank
1920 Postgiro 21201,37 6 467,63 27 669,00
1930 Ikano 191 854,08 4 241,55 196 095,63
S:a Kassa och bank 213 055,45 10 709,18 223 764,63
S:a Omsittningstillgangar 267 641,95 28 302,18 295 944,13
S:A TILLGANGAR 267 641,95 28 302,18 295 944,13
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SK
Eget kapital
2010 Eget kapital -266 544,95 0,00 -266 544,95
S:a Eget kapital -266 544,95 0,00 -266 544,95
Kortfristiga skulder
2890 Ovr kortfr skulder -1 097,00 1 097,00 0,00
S:a Kortfristiga skulder -1 097,00 1 097,00 0,00
S:A EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR -267 641,95 1 097,00 -266 544,95
BERAKNAT RESULTAT* 0,00 29 399,18 29 399,18



Upplandsslittens scoutdistrikt

Sida:

1

Resultatrapport Utskrivet: 04-09-15
PrelimindrRikenskapsarets borjan: 03-01-01 Senaste vern L17
Hela foretaget
Period: 03-01-01 - 03-12-31 )
Perioden Arsbudget
Period/arsbudg
Rorelsens intdkter och lagerfordan
Nettoomsittning
3110 Forsiljning scoutvaro 1 183,00 2 500,00 47,3 %
3111 Landstingsbidrag 101 609,00 110 000,00 92,4 %
3112 medlemsavgifter 46 231,00 40 000,00 115,6 %
3113 Uthyrning lokal 600,00 0,00
S:a Nettoomsittning 149 623,00 152 500,00 98,1 %
S:a Rorelseintékter och lagerfo 149 623,00 152 500,00 98,1 %
Rorelsens kostnader
Révaror och fornodenheter mm
4101 ALU -2614,79 -4 000,00 65,4 %
4201 Miniatyret -1 633,00 -1 500,00 108.,9 %
4202 Uppticksresan -1 633,00 -1 500,00 108.,9 %
4203 Hosthornet -3.520,00 -3.000,00 117,3 %
4204 Luffarhajken -4 884,00 -3.000,00 162,8 %
4205 PR for distriktet -87,00 -6 000,00 1,4 %
4501 Hemsidan -4 125,00 -4 000,00 103,1 %
4602 Stod till karerna -7 500,00 -24 000,00 31,2 %
4701 Raudet 0,00 -12 000,00 0,0 %
4800 Distriktstyrelsen -4 522,48 -8 000,00 56,5 %
4801 Distriktstimma -2 823,00 -5 000,00 56,5 %
4802 Kérordforande triffar -51,50 -500,00 10,3 %
4803 Forbundsstyrelse och -12 590,00 -12 000,00 1049 %
4804 Distriktslokalen =77 648,00 =70 000,00 110,9 %
4807 Administration -803,00 -12 000,00 6,7 %
4810 Ovriga kostnader -295,00 0,00
S:a Ravaror och fornodenheter -124 729,77 -166 500,00 74,9 %
Bruttovinst 24 893,23 -14 000,00 -177,8 %
S:a Rorelsens kostnader inkl ra -124 729,77 -166 500,00 74,9 %
Rorelseresultat fore avskrivninga 24 893,23 -14 000,00 -177,8 %
Rorelseresultat efter avskrivning 24 893,23 -14 000,00 -177,8 %
Rorelseresultat fore finansiella 24 893,23 -14 000,00 -177,.8 %



Resultat fran finansiella investe
Ovriga rinteintidkter och liknan

8300 Rinteintikter 4 505,95 5 000,00 90,1 %
S:a Ovriga ranteintikter och 4 505,95 5 000,00 90,1 %
S:a Resultat fran finansiella i 4 505,95 5 000,00 90,1 %
Resultat efter finansiella intikt 29 399,18 -9 000,00 -326,7 %
Resultat fore bokslutsdisposition 29 399,18 -9 000,00 -326,7 %
Resultat fore skatt 29 399,18 -9 000,00 -326,7 %
Beriknat resultat 29 399,18 -9 000,00 -326,7 %
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Linne Internationelda Seoutldr,
Swenskn Scomfirbundet
Uppsata 2004-1%-29

Till
Styrelsen fir Upplandshittens Scontdisirikt
Ordf. Anders Wahlund

Muotion till distriktstimmar der 10 oktober 2004:
Bidrag 10 000ke till Ftiopiska Scontfirbundet fHr inkip av tilt,

Linné Internationelia Scoutkdr har sedan négra §r tllbaka samarbeie med
oTganisationen Gashe Abera Molla i Addis Abeba, Etiopien, Bt samarbete som
nu drivs geniom ctt Sida-projekt ot ait minska fattigdomen bland unga
arbetsltsa i Addis. Annz Karin Uenning ach Camilla Lindgvist fréin Svenska
Scoutridet bar genom att ta emot studichesik deltagil i projekiat,

Nar vi startade wtbvigl med Etiopien 2001 fanns inte det Etiopiska
Scoutfatbunder som medlemmar | WOSM, Dettg Torictarar at Svenska
Scoutlrddet inte kunde hjdlpa oss med att hilta scoutledare for virt uthyte, !

Det Btiopiska scouttbrbundet har nu blivit fullstindiga medlemmar | WOSM i
och ocksa deltagit i vart ledaratbyte sommaren 2003,

Betta giir att vi fitt goda kontakter och kunskaper om det stora behov il <téd
som finns. Scoutarbetet | Etiopien har varit frbjudet under en lang tid, all dess
cgendom har konfiskerats. Bil, information om scouting i Etiopien !

En enorm entusiasm tinns, bf a hos de som var scouter som barn, for att hygga
upp scoutarbetet jgon. :

Behovet ar stort av framfér allt material och ledaruthildhning,

Ett talt fir 6-8 personar inkdpies for 2500 SEK. efier msamiipgen pi
Forbundsstamiman i Vasters forra sret. Bit kealld gt tdll med inner- och yttertak
som ta] art anvandas dven under regnperioden. Talten Ar kdpta och sydda i
Addis. Detta #r det Lorsta taltet som de mi har,

Télien behdvs vid ledarutbi Fdningar men fiven for mindre lager,

Viansoker att Upplandsstittens Scountdistrikt vill stodja och hiilpa till ait
bygga upp scoutavbetet i Etiopien genom st besluta att kipa in fyra tilt il
Etiopiska ScoutfSrbandet fr en summs av totalt 10 LLIMA

V1 kenmmer att trilifa represemanter fir dot Etiopiska scoutfirbundet i Addis
Abeba i birjan av november och det skulle glidia oss att 3 lamna dver t2llen da.

Linng Intermationella Scouticir

f‘/ﬁ%’f—ﬁ&;ﬁ,@ %&ﬁ’e{é-'\_

Ordf. Maggan Gustuvison
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- | over Ethiopia
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Seouting in Ethihnia o

The Scout meovement was first introduced in
Ethiopia around the. year 1933, Unfortunately the
asgociation was forced to términate its noble
activities due (o (he bieak out of the Ethio-Italian
war.of 1938-1943. The revival effort came in to
being in 1948 Hence, forth ]:,tlnopm youths actively
began ]IlVOl'\rlIlg themselves in scouting activities
and gol [t held in the 'schools of Ethiopia. For its

iwo and half decades of existence the scout
association -of Ethlopla made numerous Strides in
various schools and were thought te becoms good
Llllzens i
. Radly, the assacumon encountsrecl its second
demise in the late 1960s, when the Mazxist military
regime - (DERG) dissolved the assocaauun and
confiscated its properties and, fund.

The, accusation wds thal ihe religions value
enshrined, in the scoui promises were
incompatible with the philosephy pursued by the
[ﬁglﬂlﬂ

Faorlunately, after t‘i.'.rtmtj.r years of unlmng effort
with the emergence of the democratic system and
in accordance with .the " proclamation sumber
512/59, the scont movement was re-established in
~..1995, The national scout association of Ethiopia
has been re-admitted in to the world brother hood
at the world centerence.in Greeoe in July 2062,

The mission pi’ Scouting
The mission of Scouting is to contribute to the
education of the young people through a value

sysiem based on the seowt promise and - scout
law, to help build a better world where people

Care self-fulfilled s individuals and play a

construclive role in the society.
This achieved by:-

- Involving them throughout their formative years
in a nen-forinal ednecational pracess.

- Using a specific method that makes cach
individual the principle agent in his or her
development as a  selfreliant  supportive
nasponslb]e und c-omrmtted person.

- A35|st|ng them to establish a Valu& system based
npen spiriteal, social and personal principles as

. expressed in the promise and law.

' Ethippia Scout Association draws 4 developiment

pllan.

Ethiopia Scouts received the certificate

‘gymbolizing the retwm to the world scout brothers-

hood at the Gréece world conference.

This is the- crowning of 10 years efforls by

" FrBenzo Mancin the chief Scout of Ethiopia, who
- worked tirelessly o get the assocm‘[mn recoghized

again at world level.

Soon after recognition by WOSM in Greece,
with the support of the Africa regional office, the
Ethicpia scout organized a mumber of iraining
courses in the past and conducted recruitment
drives and public relation activitics Presently there
are 3630 scouts,

* This multipurpose seminar, the first to be held

" since the recognition by WOSM, was meant to give

Ethiopia an opportunity to analyze the simation and
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drafl a nationsl plan for the three yeurs
to came. It was from 3 to 7% Feb 2003,

It was facilitated by Abdouly Sene and

Gathago Naugi, director of training and
Director of comramity development

respectively from the world seont

Burcau, Africa Regional officc.

Nutional Council meeting,

Soon After the end of the seminar, A
draft plan had been drown and fir:zlized
by a follow up committee. This plan of
action for the néxt three years was
endorsed by the naticnal council

‘meeting, which was held from march

20 to 21 &t the Imperial Hotel. There
were 30 participants in total and  all
regions were represented cxeept the
Amahara  Region. The participanis’ to

wers very enthusiastic and committed.

Scomting arpond  the world

Scouiing is not Just a movement for
young pecple managed by Adults, it is
also a movcment of  young people,
supported by  Adulls. A fundamental
elemnent of scouting is the scout method
It requites the active involvement of
young people, form  the fime they join
the movement. The process of their
ovwen development, and makes each
rerson the  principal agent of thar
process.

Thiz is the element which when
correctly applied, makes sconting most
aftractive to young people and enables
their development as a self- fulfilled
individuals, able to contribute to a better
world. '

Organization

The Eihiopia scout Association is
organized, according to the inlermnational
sconting method, in different age groups
guided by adult leaders who arc
spectally trained.

The groups do different activities
sinted to their age and are guided by
their Owen specific promise, low and
moiroes. :

In order to coffcctively discharge its
miggion the Associalion must securc a
good finanefal capacity, which we don't
lave.

If well supported finaneislly will help
move young Ethiopians to develop the
knowledge, skills and atlitudes that will
enablé -them 1o b responsible, self-
reliant citizens and futire Leader.

This is there- fore to reguest vou o

‘give a hand to thiz nobls idea of

establishment  of scout movement  all
over lthiopia and eontribule i any way
possible.

If you would like 10 be a- members of
our association or want to heip. please
wrile your addresy care fully and send it
10 our office.

1 FallfName

2.Addn:_ss
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Distriktsstyrelsens svar pa motionl angaende bidrag till
Etiopiska Scoutforbundet for inkop av talt.

Distriktsstyrelsen rekommenderar stimman att avsla motionen.

DS anser att distriktets medel skall anvidndas sa att dom kommer
distriktets karer till godo till sa stor del som mojligt.

Att starta upp scoutverksamhet i nya lander bor vara
virldsscoutorganisationernas priméra uppgift, det kanske dven kan
komma stod fran SSR.



Underlag for verksamhetsplan och budget 2005

Kostnader

Ledarutveckling 5000
Tévlingar och arrangemang

Luffarhajken 3 000
Hosthornet 3000
Uppticktsresan 1 500
Miniatyret 1500
Mirken till tdvlingarna 5500
Summa 14 500
Rekrytering och PR

Aktivitet pa stan 5000
Rekryteringstidvlingen 3000
Summa 8 000

Intern information

Hemsida 4 000

Porto 150

Summa 4150

Stod till karer

Utvecklingsbidrag 1500 * 14 =21 000

Summa 21 000
Seniorverksamhet

ARRgruppens sammantridden 1 000

Seniorverksamhet pa distriktet 10 000 Upp till 20 ar.
Summa 11 000

Distriktsverksamhet

Distriktsstyrelse+ KO-triffar 8 000
Distriktsstimma 5000
Forbundsstimma, Forbundsrad, e.t.c. 14 000
Summa 27 000

Lokal och administration

Hyra av distriktslokalen 65 200
Forsédkring, el, stad, m.m. 9 000
Summa 74 200

Summa kostnader 164 850



Underlag for verksamhetsplan och budget 2005

Intikter

Landstingsbidrag 110 000
Medlemsavgifter 30 kr/medlem och ar 37 000
Riinteintikter 3000
Summa intikter 150 000
Resultat - 14 850

Styrelsen foreslar att underskottet tas ur kapitalet



Verksamhetsplan och budget for
Upplandsslittens scoutdistrikt av SSF 2005

Distriktets mal med all verksambhet &r att stodja karerna pa olika siitt, till exempel genom
utbildning for ledarna, arrangemang for scouterna, rekryteringsstdod, ekonomiskt stod,
representation i SSF:s demokratiska process och PR-stod.

Ledarutveckling

Under 2004 planeras att genomfora nagon ledarutvecklingsaktivitet men vi vet inte i dag vad
karerna behover.
-5 000

Tavlingar och arrangemang

Enligt ett rullande schema som finns kommer karerna att fa ekonomiskt bidrag for att
arrangera distriktstdvlingarna (Miniatyret [Jérlasa], Upptéicktsresan [Jarlasa],
Hosthornet [Salabacke] och Luffarhajken [Wattholmal).
Mirken till deltagarna pa tdvlingen bestilles dven i ar.
-14 500

Rekrytering och PR

Ett arrangemang pa stan for att visa pa vad vi gor och vad vi star for.
Rekryteringstidvlingen kommer att na sitt slutdatum och till distriktsstimman tillkdnnages
vinnarna.

-8 000

Intern information

Distriktet kommer att skicka ut den storsta delen av informationen till karerna via e-postlista
den vanliga postvigen kommer enbart att anvdndas 1 undantagsfall och till
stimmohandlingarna.
Standigt utveckla och underhalla distriktets hemsida (www.uppland.ssf.scout.se).

-4150

Stod till karer

Distriktet kommer att dela ut ett utvecklingsbidrag till karerna pa 1.500 kr/kar. Bidraget skall
ga till ledarutveckling T.ex. TG, ALU eller andra ledarutvecklings eller ledarvards aktiviteter.
Bidraget delas ut efter ansokan fran karen.

-21 000



Seniorverksamhet

Distriktet kommer att stotta seniorverksamhet pa distriktsniva for att mojliggora en god
kontakt mellan seniorlagen inom distriktet. Aven ekonomiskt ge forutsittningarna till att
seniorer kan aka pa forbundsarrangemang.

-11 000

Distriktsverksamhet

Distriktsstyrelsen kommer att ha ca 8 moéten under aret.
Det kommer att genomforas KO-tréffar en per termin.
Distriktsstimman kommer att genomforas i oktober som vanligt.
Distriktet kommer att delta pa forbundsstimman.
Distriktsstyrelsen ser till att distriktet finns representerat pa forbundsraden
-27 000

Lokal och administration

Forvalta och driva distriktslokalen.
Hyra 65 200 kr/ar
Forsédkring, el, stadning, m.m. 9 000 kr/ar
-74 200

Totalt kostnader: -164 850

Intéikter:
Landstingsbidrag: 110 000
Medlemsavgifter 30 kr/scout och ar 37 000
Rinteintékter: 3 000
Totalt intdkter: 150 000
Resultat: - 14 850

Styrelsen foreslar att underskottet tas ur kapitalet

Medlemsavgiften for 2005 foreslas vara oforiandrad pa 30 kr/medlem och ar

Medlemsavgiften for 2006 foreslas vara oforiandrad pa 30 kr/medlem och ar



